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OPINIAO

ESCURO

WANDERLEY CERQUEIRA CRITICA SAIDA
DE SAMIR

Wanderley Cerqueira, presidente da Camara de

Varzea Grande (MDB), voltou a criticar a saida do

ex-lider da prefeita Flavia Moretti, Samir Japonés

(PL), afilhado do vice-prefeito Tido da Zaeli (PL).

Segundo Cerqueira, “Bruno Rios entrou na hora

errada. Samir. Ave Maria, todo mundo gosta dele.
Foram 19 pedidos para ele ficar”.

O parlamentar também aconselhou a prefeita a se
aproximar do vice-prefeito: “Tem que trazer ele
para dentro da gestao”.

As declaracoes reforcam a tensio entre Flavia
Moretti e Wanderley Cerqueira, que ja vinha
crescendo nos ultimos dias, evidenciando a disputa
politica interna e a importancia das aliancas
estratégicas na Camara de Varzea Grande.

CINTIA SERRANO SOBE DE CARGO E
CARREGA PIANO DA SEMMA

Cintia Serrano, servidora da Semma, foi
promovida a subsecretaria e ganhou destaque no
staff da prefeita Flavia Moretti.

“Mais um empurraozinho para equilibrar o piano
da prefeitura”®, brinca a nomeacio, enquanto
outras categorias aguardam na fila pelo proprio
presente.

O PCCS ja deu alegria a alguns, e agora Serrano
mostra que quem trabalha sério também entra na
sinfonia do alto escaldo.

LIVRAMENTO CORTA PRIVILEGIOS E
PUNE JEITINHO

Quatro servidores da Prefeitura de Livramento-
MT foram punidos por se afastarem dos principios
da administracio publica.

Trés contratados foram demitidos e um efetivo
recebeu adverténcia, apos usar a Secretaria de
Obras para aplicar o classico “jeitinho brasileiro”.
O secretario Sérgio Barros avisou: “Esse modo nao
sera comungado pela administracio municipal”,
sinalizando que privilégios e atalhos niao tém vez
na gestao.

A medida refor¢ca o compromisso da prefeitura com
transparéncia e rigor, lembrando que criatividade
no servico publico nio deve ultrapassar a lei.

ASSESSOR CAI APOS DENUNCIA DE
COBRANCA

O assessor E.G.C.S. perdeu o cargo apés dentuncia

de cobranca de R$ 3 mil para agilizar mudanca

de cadastro e baixa de débitos na Secretaria de

Gestao Fazendaria de Varzea Grande.

O caso veio a tona na quinta-feira, 18/09, e a

dispensa foi publicada na sexta. O ex-assessor

atuou na pasta até julho de 2025 e logo depois
migrou para o legislativo.

“Dinheiro nao acelera processo, mas acelera

queda de servidor”, brinca a situacio, que reforca

a atencido sobre integridade e fiscalizacio na
administracao municipal.

| VARZEA GRANDE

1vemos um
momento de-
cisivo  para

nossa democracia. Em
tempos em que a Sso-
ciedade brasileira exi-
ge mais transparéncia e
igualdade das institui-
¢Oes publicas, precisa-
mos reafirmar nossos
compromissos  funda-
mentais com os valores
republicanos que devem
nortear toda atividade
legislativa.

Meu compromisso ¢
com um Legislativo que
trabalhe pela igualda-
de de direitos, para que
ninguém tenha nenhum
privilégio ou favoreci-
mento por sua posicdo
politica ou condigao
financeira. Esta ndo ¢
apenas uma posi¢ao po-
litica, mas um principio
ético inegociavel que
deve guiar cada uma de
nossas agdes no exerci-
cio do mandato publico.

Quando assumimos a
responsabilidade de re-

presentar o povo, as-
sumimos também o
compromisso de ser

servidores publicos no
sentido mais pleno da
expressao. Nao somos
uma classe especial, ndo
merecemos tratamento
diferenciado, e ndo po-
demos nos colocar aci-
ma daqueles que repre-
sentamos.

E por isso que me posi-
ciono firmemente contra
a PEC das Prerrogativas.
Esta proposta representa
tudo aquilo que com-
bato: a criacdo de pri-
vilégios injustificados
que distanciam ainda
mais 0s representantes
de seus representados,
estabelecendo uma cas-
ta protegida no sistema
politico brasileiro.

A PEC das Prerrogati-
vas ¢ um retrocesso de-
mocratico que fere os
principios basicos da
Republica. Em um pais
ja& marcado por desi-
gualdades historicas, a
ultima coisa que preci-
samos ¢ de mais meca-
nismos que privilegiem
aqueles que ocupam
posi¢coes de poder. Pre-

ARTIGO

SOMOS DO POVO, PARA O POVO, NAO UMA
CASTA PRIVILEGIADA
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cisamos de menos pri-
vilégios, nao de mais
protecdes especiais para
politicos.

Quando agentes publi-
cos buscam criar meca-
nismos que os coloquem
acima da lei comum,
estabelecemos um pre-
cedente perigoso que
corroi a confianca da
populacao nas institui-
¢oes. A igualdade peran-
te a lei € um dos pilares
fundamentais do Estado
Democratico de Direito,
e ndao podemos permitir
que seja flexibilizada
em beneficio proprio.

Minha visao para nos-
sa Assembleia Legis-
lativa ¢ clara: devemos
ser uma instituicdo que
verdadeiramente repre-
sente os interesses do
povo  mato-grossense.
Isso significa criar leis
que promovam justica
social, que combatam
privilégios indevidos e
que fortalecam nossa
democracia.

Nosso Estado tem expe-
rimentado crescimento
econOmico significativo,
mas ainda enfrentamos
desafios importantes em
termos de distribuicao
de renda, acesso a servi-
¢os publicos de qualida-
de, melhoria da educa-
¢ao ¢ fortalecimento da
satde publica. E nesses
problemas reais da po-
pulacado que devemos
concentrar nossos esfor-
¢0s, nao na criagao de
mais prote¢cdes para nos
mesmos.

Acredito que aqueles

ILUSTRACAO POR IA

DINHEIRO NAO ACELERA
PROCESSO, MAS ACELERA
QUEDA DE SERVIDOR.

[ SECRETARIA
DE GESTAO
FAZENDARIA |
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que ocupam cargos de
lideranca tém a res-
ponsabilidade especial
de dar o exemplo. Por
isso, defendo que nossa
conduta deve ser pau-
tada pela transparéncia,
pela prestacao de contas
constante a sociedade e
pelo reconhecimento de
que somos servidores
temporarios do interesse
publico.

O exemplo deve partir
de nossa Casa, de nos-
sas atitudes. Como po-
demos cobrar leis mais
rigorosas para quem co-
mete crimes, Se criamos
mecanismos para nos
proteger? Que exem-
plo queremos ser para a
sociedade? Ao invés de
nos sentirmos pessoas
comuns CcOmo SOmos,
criamos leis diferencia-
das para nos proteger?

E fundamental que res-
tauremos a confianca da
populacao nas institui-
¢oes democraticas. Em

politica, precisamos de-
monstrar através de nos-

responsabilidade
€ compromisso com o
bem comum.

Representar o povo sig-
nifica compreender que
o poder politico deriva
da sociedade e deve ser
exercido em seu benefi-

mas seus
temporarios,
com a missao de melho-
rar a vida de quem nos
elegeu.

Esta compreensao deve
se refletir em todas as
nossas decisoes: nas leis

que aprovamos, nos re-
cursos que destinamos,
as

=

prioridades que
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estabelecemos. Cada
escolha deve ser feita
tendo como critério fun-
damental o interesse pu-
blico, nunca o beneficio
pessoal ou corporativo.

Convido meus colegas
parlamentares, ndo ape-
nas em Mato Grosso,
mas em todo o Brasil, a
refletirem sobre o verda-
deiro papel do Legislati-
vo em nossa democra-
cia. Precisamos escolher
entre perpetuar privilé-
gios que nos distanciam
do povo ou trabalhar por
uma sociedade mais jus-
ta e igualitaria.

A democracia brasilei-
ra precisa de represen-
tantes que nao temam
abrir mao de privilégios
em favor da igualdade,
que compreendam que
nossa legitimidade vem
do povo e que deve ser
constantemente renova-
da através do trabalho
sério e comprometido
com o interesse publico.

Meu  posicionamento
contra a PEC das Prerro-
gativas € meu compro-
misso com a igualdade
de direitos nao sdo ape-
nas posi¢des politicas,
mas reflexo de uma con-
vic¢do profunda sobre
o papel que devemos
exercer como represen-
tantes do povo.

Acredito em uma politi-
ca que seja instrumento
de transformacgao social
positiva, em um Le-
gislativo que sirva ao
povo e ndo se sirva do
poder. Este ¢ o padrao
que defendo para nossa
Assembleia e para toda
a atividade politica em
nosso pais.

Que possamos construir
juntos uma democracia
mais forte, mais justa
€ mais representativa,
onde a igualdade de di-
reitos seja nao apenas
um principio proclama-
do, mas acima de tudo
uma realidade vivida
por todos os brasileiros.
*Max Russi,
deputado estadual,
atual presidente da
Assembleia Legislativa
de Mato Grosso.™

*Os artigos sdo de
responsabilidade de
seus autores e ndao

representam a opinido
do O Mato Grosso.*
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INVESTIMENTO DO GOVERNO ESTADUAL CONTEMPLOU AS UNIDADES IMPERIAL E AQUARELA

Universidade do

Estado de Mato

Grosso (Unemat),
Céampus Universitario de
Sinop, realizou a entrega
oficial das obras nas uni-
dades Imperial e Aqua-
rela, em um evento que
reforgou a importancia do
investimento publico na
educacao superior do Es-
tado. A cerimdnia contou
com a presenca do gover-
nador Mauro Mendes e do
vice-governador Otaviano

Pivetta, além do prefeito
de Sinop, Roberto Dor-
ner, ¢ dos deputados fe-
derais Juarez Costa e José
Medeiros, que chegaram
ao campus recebidos pela
reitora Vera Maquéa, pelos
pro-reitores e por dezenas
de professores, técnicos e
académicos.

Ao descerrar a placa co-
memorativa, o governador
Mauro Mendes fez uso da
palavra no anfiteatro, des-
tacando a relevancia dos
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PRESENCA ILUSTRE

MAURO MENDES PRESTIGIA ENTREGA DE OBRAS NA UNEMAT DE SINOP

programas  governamen-
tais que tém transformado
a vida dos mato-grossen-
ses. “Investir em educa-
¢ao € investir no futuro
do nosso Estado. Cada
obra, cada melhoria, é a
devolutiva do governo ao
cidaddo, garantindo que
os recursos publicos se-
jam aplicados de forma
responsavel e eficiente”,
afirmou Mendes.

Na unidade Imperial, fo-
ram aplicados cerca de
14,5 milhoes de reais em
reformas gerais, incluindo
salas de aula moderniza-
das e a construcao de dois
novos blocos destinados a
poOs-graduagdo. Ja na uni-
dade Aquarela, inaugurada
em 2018, foram realizados
reparos ¢ adequacgdes que
ampliaram a capacidade de
atendimento e a qualidade
dos espagos.

O Campus de Sinop, im-
plantado em 1990, abriga
atualmente mais de 2.500
académicos  distribuidos
em dez cursos de gradu-
acao, seis cursos de mes-
trado, um de doutorado e

diversas especializagdes,
consolidando-se como o
maior polo formador da re-
gido norte de Mato Grosso.
“Os investimentos reali-
zados, que ultrapassam
150 milhdes de reais em
todos os campi, refletem a
politica publica do Esta-
do que da resultado e me-
lhora a vida das pessoas
que escolheram viver em
Mato Grosso”, afirmou a
reitora Vera Maquéa.

O governador reforgou a
importancia de cada recur-
so aplicado de forma a ge-
rar impactos concretos. “E
um grande orgulho estar
em um ambiente inspira-
dor como este. A Unemat
precisa se esmerar em fa-
zer bem tudo aquilo que
se propuser, pois essa é
a melhor forma de retri-
buir a populacio”, desta-
cou Mendes, citando o an-
fiteatro recém-reformado
como exemplo de aplica-
¢do responsavel de verbas
publicas.

Além da reitora, partici-
param da cerimoénia o0s
pro-reitores de Pesquisa e

Pos-Graduacio, Aurea Re-
gina Alves Ignécio; de Pla-
nejamento e Tecnologia da
Informacdo, Darlan Gui-
maraes Ribeiro; de Ges-
tao Financeira, Toy Hirota
Tanaka; de Administracao,
Walter Gustavo Danzer; o
Diretor Politico-Pedagégi-
co e Financeiro de Sinop,
Julio Cesar Beltrame Be-
natti; e o Diretor Adminis-
trativo, Eduardo Gimenes
Volpini.

A presencga do governador
e dos demais representan-
tes do governo estadual

CONCRETOS

O GOVERNADOR REFORCOU A IMPORTANCIA DE CADA RECURSO APLICADO DE FORMA A GERAR IMPACTOS

POLITICA |}

reforcou o compromisso
da gestdo com a educa-
¢do superior, destacando
a Unemat como um dos
principais pilares de for-
macdo de profissionais
qualificados para o desen-
volvimento social e econd-
mico de Mato Grosso. O
investimento continuo em
infraestrutura e em progra-
mas académicos consolida
a universidade como refe-
réncia regional e fortalece
o papel do Estado na pro-
moc¢do do conhecimento e
da inovacao.
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AGRONEGOCIO EM PAUTA

MAX RUSSI RECEBE PRODUTORES PARA
DISCUTIR AREAS UMIDAS EM MT

INSEGURANGCA JURIDICA E PREOCUPAGAO DO SETOR
presidente da As-
sembleia Legislati-
va de Mato Grosso,

deputado Max Russi (PSB),

se reuniu com representan-
tes do setor agropecudrio
para debater solucdes sobre

o uso das areas umidas no

estado. Participaram do en-

contro o presidente do sin-
dicato rural de Primavera

do Leste, Marcos Bravin, o

presidente da Aprosoja, Lu-

cas Beber, o presidente da

Federagdo da Agricultura

e Pecudria de Mato Grosso

(Famato), Vilmondes To-

main, e o deputado estadual

Valmir Moretto (Republica-

nos).

Marcos Bravin destacou os

CREDITO: TOKO PH /ALMT

impactos da falta de legisla-
¢do sobre as areas com dre-
nos. “Hoje, os produtores
estio se sentindo inseguros
com a falta de legislagio.
Nos tinhamos uma lei, mas
ela foi revogada e nio tem
outra para substituir”, dis-
se. O produtor se refere as
dificuldades na renovacao
de licencas de plantio em
areas Umidas, que chegam
a mais de quatro milhdes e
oitocentos mil hectares no
estado, devido a auséncia
de normas que autorizem o
uso continuo dessas terras
pela Secretaria de Estado de
Meio Ambiente (Sema).

Durante a reunido, Max
Russi reforcou o compro-

misso da Assembleia em
buscar alternativas susten-
taveis para o setor. “Nos
nio podemos aceitar que
essa situacdo perdure por
mais tempo. O produtor
precisa ter a tranquilidade
de poder produzir na sua
terra sem que haja o medo
de ser multado. Junto com
os deputados Moretto e
Dr. Eugénio, vamos seguir
procurando alternativas
para o setor”, afirmou.

O encontro também contou
com o presidente da Camara
de Vereadores de Primave-
ra do Leste, Marco Aurélio
(PRD), e o diretor-executivo
do Foéorum Mato-grossense
da Agropecuaria, Xisto Bue-
no. Em agosto, Max Rus-
si participou do seminario
juridico de poés-graduacao
sobre manejo de areas imi-
das realizado na Sema, que
apresentou estudos da Uni-
versidade Federal de Mato
Grosso (UFMT) financiados
pelo duodécimo da Assem-
bleia, garantindo base cien-
tifica e seguranca juridica
para as decisdes futuras.

GRAVACAO NAALMT

DR, JOAO REFORCA IMPORTANCIA
HISTORICA DA VOZ DO BRASIL NA ALMT

Assembleia  Le-

gislativa de Mato

Grosso foi escolhi-
da como uma das cinco Ca-
sas Legislativas do pais para
sediar uma gravagao espe-
cial do programa “A Voz
do Brasil”. O deputado es-
tadual e primeiro-secretario
da ALMT, Dr. Joao (MDB),
foi entrevistado ao vivo
pela Radio e TV Camara
durante a programagdo co-
memorativa dos 90 anos do
programa, reforcando a im-
portancia da comunicacao
publica no fortalecimento
da democracia.
Em sua participagdo, Dr.
Jodo ressaltou o signifi-
cado historico e social da
atragdo, considerada o pro-
grama mais antigo do radio
brasileiro em atividade. “E
um orgulho enorme para
Mato Grosso fazer parte
dessa celebracdo. Nos-
so estado tem papel fun-
damental na politica, na
economia e no desenvolvi-
mento do Brasil, e ver essa
contribuicdo reconhecida
em um programa que che-
ga a milhées de brasileiros

V.

GRAVACAO DA VOZ DO BRASIL.

¢ muito significativo”, afir-
mou.

Transmitido  diariamente
para cerca de 70 milhdes de
ouvintes em todo o pais, “A
Voz do Brasil” se consoli-
dou como um dos principais
canais de informacdo entre
o Parlamento e a sociedade.
Para o parlamentar, trata-se
de um instrumento essen-
cial da democracia. “A Voz
do Brasil aproxima o povo
das decisdes que impac-
tam sua vida. E informa-
¢ao publica de qualidade,
que chega aos rincoes mais
distantes, levando a voz do
Parlamento para dentro
das casas brasileiras. Isso
tem um valor historico e

S, n
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE MATO GROSSO FOI UMA DAS CINCO CIDADES ESCOLHIDAS PARA RECEBER A
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social enorme”, destacou.
A edi¢do gravada na ALMT
contou com apresentagao
de jornalistas da Radio Ca-
mara ¢ da Radio Assem-
bleia e reuniu também es-
tudantes de Jornalismo da
Universidade Federal de
Mato Grosso (UFMT), que
acompanharam os bastido-
res das transmissdes e par-
ticiparam de palestras sobre
comunicagdo piblica. “E
importante que os futuros
jornalistas conhecam de
perto o funcionamento de
programas institucionais
e compreendam o impac-
to que eles tém para a so-
ciedade”, acrescentou Dr.
Jodo.

Tribunal de Con-

tas de Mato Gros-

SO (TCE-MT)
langcou a plataforma de
inteligéncia artificial Pla-
tdo para agilizar proces-
sos internos, aumentar a
eficiéncia da fiscalizagao
e garantir seguranga no
uso de dados publicos. A
ferramenta vai de tarefas
simples a analises comple-
Xas que impactam a gestao
publica.
Para o presidente do TCE-
-MT, conselheiro Sérgio
Ricardo, a inovacdo re-
for¢a o papel do 6rgdo no
controle dos gestores. “Vi-
vemos um tempo de trans-

SEGURANCA NO USO DE DADOS PUBLICOS

formacdo. A inteligéncia
artificial, quando bem apli-
cada, ¢ aliada estratégica
da boa governanga, da efi-
ciéncia e da transparéncia.

L
FERRAMENTA MODERNIZA PROCESSOS INTERNOS, AUMENTA A PRODUTIVIDADE E GARANTE MAIOR

INOVACAO ESTRATEGICA

TCE-MT LANCA PLATAO, IA QUE AGILIZA PROCESSOS E FISCALIZACAO
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Nosso papel ¢ fomentar
inovagdes que melhorem
os servicos a sociedade”,
disse.

Desenvolvida pela Secre-

taria Executiva de Tecno-
logia e Informagdo (SETI),
a plataforma ¢ modular,
baseada em [A generativa e
voltada ao publico interno.
Segundo o titular da SETI,
Reginaldo Hugo dos San-
tos, a proposta apoia des-
de tarefas corriqueiras até
processos sofisticados, li-
berando os servidores para
analise critica. Ele desta-
cou que a IA ndo substitui
o trabalho humano, apenas
auxilia.

Entre os modulos esta o
chat Platdo, que garante
uso seguro da IA e protegao
de informacdes sigilosas.
A plataforma centraliza

servicos internos e moder-
niza a gestdo de pessoas.
Para o secretario executi-
vo de Gestdo de Pessoas,
Enéias Viegas, o objetivo
¢ facilitar o dia a dia dos
servidores, fortalecendo a
cultura de inovagao e tor-
nando a tecnologia aliada
de uma gestao eficiente.

O consultor juridico-ge-
ral do TCE-MT, Grhegory
Maia, ressaltou que a TA
dara mais celeridade e
conhecimento aos conse-
lheiros. Ja o auditor Victor
Augusto Godoy destacou a
importancia da engenharia
de prompt e exemplificou
que 100 oficios podem ser

gerados em menos de um
minuto. O auditor Bruno
Zys explicou que o modu-
lo de analise de licitacoes
reduzira o tempo de ava-
liagdo, permitindo atuagao
preventiva e maior compe-
titividade.

Também foi lancada a
Cartilha de Uso Etico
de Inteligéncia Artificial
no Servigo Publico, com
orientacoes sobre boas pra-
ticas e seguranga de dados,
refor¢ando o compromisso
do Tribunal com a transpa-
réncia, a privacidade e o
interesse publico.

— Daniel Costa
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I MANCHETE

90 ANOS DA VOZ DO BRASIL

O PROGRAMA DE RADIO MAIS ANTIGO DO MUNDO AINDA ESTA ATIVO

e voce ja ligou a radio as 7
da noite e ouviu aquela mu-
sica classica e em seguida o

CREDITO: CAMARA DOS DEPUTADOS/REPRODUCAO

famoso “Em Brasilia, 19 horas”,
entdo vocé conhece A Voz do Brasil.
O que talvez vocé ndo saiba é que
esse programa tem uma histéria de
90 anos, sem nunca sair do ar.

Criado em 22 de julho de 1935, du-
rante o governo de Getulio Vargas,
A Voz do Brasil atravessou nove
décadas sem nenhuma interrupcao,
consolidando-se como um patrimo-
nio da radiodifusdo brasileira. Essa
facanha rendeu ao programa o re-
internacional
Guinness Book como o programa de

conhecimento

pelo

OS

rédio mais antigo do mundo ainda TUDO COMECOU COM O NOME “PROGRAMA NACIONAL”, EM 22 DE JULHO DE 1935, IDEALIZADO POR ARMANDO CAMPOS, AMIGO DE INFANCIA DE GETULIO VARGAS

em atividade.

EM 1938, DURANTE O ESTADO NOVO, O PROGRAMA MUDOU O NOME PARA “A HORA DO BRASIL”

udo comegou
com O nome
“Programa
Nacional”, em 22 de

julho de 1935, idealiza-
do por Armando Cam-
pos, amigo de infancia
de Getulio Vargas. Sua

COMO TUDO COMECOU

g 05 T

primeira transmissao foi
apresentada pelo locutor
carioca Luis Jatoba que
se tornaria uma figura

CREDITO: PDT/REPRODUCAO

icOnica na histéria do ra-
dio brasileiro.

Vira obrigatério (1938)
Em 1938, durante o Es-

tado Novo, o programa
mudou o nome para “A
Hora do Brasil” e virou
obrigatério para todas
as emissoras de radio do
pais, sendo transmitido
das 19h as 20h. Sem ex-
cecao. Essa era a forma
de garantir que as infor-
magdes governamentais
chegassem a todos os
cantos do territorio bra-
sileiro.

Durante seus primeiros
anos, A Voz do Brasil ti-
nha muitas func¢des sen-
do coordenada pelo De-
partamento de Imprensa
e Propaganda (DIP). A
programacgao incluia pe-
c¢as de radioteatro sobre
momentos historicos
relevantes, como a abo-

licdo da escravatura ¢ a
Proclamag¢ao da Repu-
blica, além de comenta-
rios sobre arte popular
regional e pontos turisti-
cos do pais.
Nomeacao oficial
(1962)

S6 em 1962 que o pro-
grama ganhou o nome
que conhecemos hoje:
A Voz do Brasil. Neste
mesmo ano, uma mudan-
¢a 1importante aconte-
ceu: além das noticias do
Poder Executivo, passou
a transmitir informacodes
do Poder Legislativo,
com 30 minutos da pro-
gramag¢ao destinada ao
que acontecia no Con-
gresso Nacional.

CREDITO: FLICKR KATIA SARTORIO/REPRODUGCAO

EM 1998, UMA MUDANCA HISTORICA ACONTECEU: A TRADICIONAL ABERTURA MASCULINA “EM BRASILIA, 19
HORAS” COMECOU A ALTERNAR COM VOZES FEMININAS

Sobrevivendo ao
tempo e as mudancas
politicas

Ditadura Militar (1964)
Durante o regime militar,
0 programa continuou no
ar, mas com censura pe-
sada. Em 1971, o presi-
dente Médici oficializou
o nome e foi alterado
definitivamente para “A
Voz do Brasil”. Nessa
época, o programa era
usado como uma espécie
de vitrine para mostrar

“as grandes obras” da di-
tadura.

De volta a democracia
Com a redemocratizagao,
o programa evoluiu aos
poucos. Em 1972, o foco
deixou de se concentrar
apenas nos atos dos trés
poderes e passou a cobrir
temas cotidianos como
noticias policiais e espor-
tes.

Em 1998, uma mudan-

¢a historica aconteceu: a
tradicional abertura mas-
culina “Em Brasilia, 19
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O PROGRAMA TEVE UMA PARTICIPACAO ESPECIAL NA REDEMOCRATIZACAO DE 1985

horas” comecgou a alter-
nar com vozes femininas,
1SS0 marcou a moderni-
zacdo do programa. A

jornalista Katia Sartorio
foi uma das pioneiras e
permaneceu por quase 15
anos.

TESTEMUNHOU MUITA COISA...

Voz do Brasil

viu de tudo ao

longo  desses
anos e narrou momentos
marcantes como:
Na policia brasileira:
saida e morte de Getulio
Vargas (1954), O golpe
de 1964, a volta da demo-
cracia, os impeachment
de Collor e Dilma.
No mundo: a Segunda
Guerra Mundial, a che-
gada do homem a lua, a
queda do muro de Ber-
lim.
Eventos sociais brasi-
leiros: a inauguragao de
Brasilia, a morte de Car-

men Miranda e de Ayrton
Senna, as conquistas da
Copa do Mundo.

O programa teve uma
participacdo especial
na redemocratizacdao de
1985. Acompanhou a
campanha das Diretas Ja,
a posse de Sarney e todo
0 processo que levou a
Constituicao de 1988.
Pulo no tempo para os

dias atuais

Hoje em dia, A Voz do
Brasil tem uma hora de
duracao e vai ao ar de se-
gunda a sexta-feira, com
horario flexibilizado en-
tre 19h e 22h. As emis-

soras de radio podem
escolher o horario mais
adequado dentro desta
faixa, mas devem infor-
mar aos ouvintes as 19h
quando vai ser o horario
de transmissao. A progra-
magao ¢ dividida assim:
25 minutos para o Poder
Executivo

20 minutos para a Cama-
ra dos Deputados

10 minutos para o Sena-
do Federal

5 minutos para o Poder
Judiciario

O Tribunal de Contas da
Unidao (TCU) participa
trés vezes por semana

CURIOSIDADES SOBRE A VOZ DO BRASIL

A mausica tema
A abertura do programa
utiliza a opera “O Guara-
ni”, do compositor Carlos
Gomes. E aquela musica
que todo brasileiro conhe-
ce na hora. E a marca re-
gistrada do programa. Em
2003, tentaram moderni-
zar e fizeram “O Guarani”
em diferentes ritmos como
forr6, samba, choro, bossa
nova, capoeira, moda de
viola e até techno. Valeu a
intencao, mas nao teve jei-
to, 0 povo brasileiro se ape-

gou a versao classica, que
continuou sendo usada.
Quando para de ir ao ar?
Nem sempre ¢ obrigatorio
transmitir A Voz do Brasil.
O Ministério das Comuni-
cagoes libera as radios em
algumas ocasides:

* Aniversario da cidade ou
estado

* Festa do padroeiro

* Noticias urgentes

* Jogos de futebol com ti-
mes brasileiros

* Eventos culturais tradi-
cionais

» Competicdes esportivas
para pessoas com deficién-
cia

Em 2025, para comemo-
rar os 90 anos, o programa
expandiu sua presenca di-
gital, sendo disponibiliza-
do em plataformas como
Amazon Music, Apple Po-
dcast, Castbox e Spotify,
incluindo formato de vide-
ocast. O site da Radio Gov
também foi reformulado
para dar mais destaque a
transmissdo em video.

MAIS QUE UM PROGRAMA, UM PATRIMONIO NACIONAL

Voz do Brasil

ainda  cumpre

sua missao origi-
nal: servir como elo entre
o Estado e a populacao,
levando informacao oficial
para todo canto do pais.
Na cidade grande, pode ser
mais uma opg¢ao de noticia,
mas em lugares remotos,
as vezes ¢ a unica fonte

de informacdo oficial que
chega.

A voz do Brasil virou par-
te da cultura brasileira. A
vinheta tocando “O Gua-
rani” e a fala de “Em Bra-
silia, 19 horas” sdao sons
que marcaram € perpassam
geragdes de brasileiros. E
um patrimonio sonoro que
passou e ainda passa de pai

para filho.

Aos 90 anos, A Voz do
Brasil permanece firme, se
adaptando aos novos tem-
pos sem esquecer ou per-
der sua esséncia: ser a pon-
te entre 0 governo € o povo
brasileiro. E a historia viva
do nosso pais, contada to-
dos os dias no radio. E que
venham mais 90 anos.

A ABERTURA DO PROGRAMA UTILIZA A OPERA “O GUARANI", DO COMPOSITOR CARLOS GOMES

CREDITO: © BRUNO PERES/AGENCIA BRASIL
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GESTAO DA TERCEIRIZACAO

POLITICA |}

FLAVIA TERCEIRIZA RESPONSABILIDADE DO ESTADIO DITO SOUZA AO TIAO

cripro secovv — para utilizar o espago pu-
blico, tradicional palco do
esporte local.

A situagdo, que ganhou
repercussao entre atletas
e dirigentes, trouxe a tona
a estrutura administrati-
va da Prefeitura. Embo-
ra a prefeita seja a chefe
do Executivo, a pasta de
Educacao, Cultura, Es-
porte e Lazer foi entregue
politicamente ao vice-pre-
feito Tido da Zaeli. Cabe

a ele, portanto, a condu-

. & B S -
ARECENTE POLEMICA ENVOLVENDO A COBRANGA DE TAXAS PARA O USO DO ESTADIO DITO SOUZA, EM
VARZEA GRANDE

CREDITO: INSTAGRAM

s denuncias de
cobranga para
uso do Estadio
Dito Souza colocaram em
evidéncia um problema
recorrente na administra-
¢ao publica: a delegacao

de responsabilidades sem
mecanismos claros de
fiscalizagdo. Em Varzea
Grande, equipes amado-
ras relatam que estariam
pagando R$ 400 e times
profissionais R$ 2.000

¢do politica do setor e a
indicagdo de gestores. Foi
Tido quem indicou Igor da
Cunha para o cargo de se-
cretario responsavel pela
execucdo das politicas na
area.

EM ENTREVISTA AO JORNAL O MATO GROSSO A PREFEITA ATRIBUIU AS RESPONSABILIDADES AO VICE-PREFEITO

CREDITO: INSTAGRAM

POR MEIO DE NOTA A SECRETARIA ASSUMIU A TAXA, MAS DISSE QUE NAO E MAIS COBRADO

o ser questionada sobre o tema,

a prefeita declarou ndo ter cién-

cia prévia da cobranca. “Quem
cuida da pasta é o Tido, e é ele quem
deve prestar esclarecimentos sobre as
contas e os bens da secretaria”, afirmou,
transferindo diretamente para o vice-pre-
feito a responsabilidade sobre a condu-
¢do da secretaria. A fala, porém, acabou
acentuando as criticas a gestdo munici-
pal, j4 que a cobranga acontece em um
equipamento publico e afeta diretamente
a populacao.
Historicamente, o Dito Souza tinha uma
concessdo parcial ao Operario Varzea-
-grandense, clube tradicional da cidade,
com o objetivo de garantir manutengdo e
ampliar o uso do estadio. No entanto, atu-
almente a propria Secretaria de Educa-
¢do, Cultura, Esporte e Lazer, comanda-
da por Igor da Cunha, indicado por Tido

da Zaeli, confirmou a existéncia da taxa,
sem apresentar informagdes claras sobre
sua destinagao ou critérios de cobranga.
Para especialistas em gestdo publica,
descentralizagdo nao significa auséncia
de controle. “A responsabilidade final é
sempre do gestor maior. Ndo basta di-
zer que é Tido quem cuida ou que Igor
é o secretdrio. A prefeita precisa saber
e responder pelo que acontece em sua
gestdo”, afirmou um dirigente esportivo
ouvido pela reportagem.

O Estadio Dito Souza ¢ um patrimonio
publico de Varzea Grande e sempre foi
apontado como simbolo do incentivo ao
esporte. A transformag¢do do acesso em
um servigo pago, sem comunicagao clara
e transparente, mina o proprio discurso
oficial de promoc¢ao do esporte e prejudi-
ca projetos sociais, especialmente aque-
les voltados a criangas ¢ adolescentes.

os  bastidores,

vereadores e li-

derancas comu-
nitarias articulam pedidos
formais de esclarecimentos
tanto ao Executivo quanto
ao vice-prefeito Tido da
Zaeli e ao secretario Igor
da Cunha. Querem saber
quem autorizou a cobran-
¢a, como sao recolhidos os
valores e para onde vai o

N e

dinheiro. A pressdo cresce
porque, ao citar Tido como
responsavel, a prefeita ad-
mite publicamente ndo ter
controle direto sobre o que
ocorre na pasta, algo que
fragiliza sua imagem e ex-
poe falhas internas.

Criticos apontam que, ao
adotar o discurso de des-
centralizacdo, a atual ad-
ministragdo transfere res-

; g T

!

“COBRANCAS PARA JOGAR EM ESTADIO PUBLICO E UM CRIME” AFIRMOU DINO PORTES

ino Portes, jor-

nalista e cronista

esportivo,  criti-
cou duramente a situacao,
afirmando que cobrar para
utilizar um espago publico
destinado ao esporte ama-
dor ¢ ilegal. “Se cobrar
para jogar em algo publi-
co, isso é crime. A cobran-
¢a ndo tem justificativa. Se
hda uma competicdo com
inscricdo e arbitragem,
tudo bem, mas pagar para
usar o campo é inadmissi-
vel”, afirmou. Dino também
questionou a transparéncia

e a legalidade do proces-
so, destacando que ndo ha
informacdes claras sobre
quem autoriza a cobranga e
para onde o dinheiro arreca-
dado estd indo. “A Prefeitu-
ra deve emitir um boleto na
conta oficial para que as
pessoas saibam para onde
o dinheiro estd indo. A fal-
ta de transparéncia aqui é
preocupante”, disse Portes.
Além disso, o cronista foi
enfatico em sua critica ao
comportamento das autori-
dades municipais. “Se isso
foi autorizado pela gestio

ponsabilidades, mas ndo
estabelece mecanismos ro-
bustos de fiscalizagao. Essa
dindmica cria um ambien-
te propicio para situagdes
como a do Dito Souza, em
que taxas sdo cobradas sem
a ciéncia da chefe do Exe-
cutivo. O resultado ¢ uma
gestao marcada pela opaci-
dade e pela falta de respos-
tas imediatas a populagao.

CREDITO: INSTAGRAM

passada, tanto o secretdrio
quanto o superintendente
de esportes deveriam ser
denunciados. Ndo pode
haver esse tipo de cobran-
ca sem um respaldo legal”,
completou, reafirmando seu
posicionamento contrario a
qualquer tipo de taxa para o
uso de um espago publico.

Portes também se dispds a ir
a publico e registrar sua in-
dignacao sobre o caso. “FEu
sou o primeiro a ir ld fazer
um video no Dito Souza,
defendendo essa bandeira.
Isso ndo pode acontecer
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PREFEITA ATRIBUI RESPONSABILIDADE A TIAO DA ZAELI E A IGOR DA CUNHA POR TAXAS NO ESTADIO

o centro do de-

bate estdo dois

nomes: Tido da
Zaeli, vice-prefeito e arti-
culador politico da pasta,
e Igor da Cunha, secretéario
que executa as agdes. Am-
bos sdo cobrados para dar
explicagdes sobre o mode-
lo adotado no estadio. Se
os recursos arrecadados
ndo estdo sendo destina-
dos de forma transparente
e comprovada, ¢ deles que
se espera explicagdes ur-
gentes.
Enquanto isso, atletas, téc-
nicos e dirigentes seguem
sem respostas claras. Mui-
tos temem que a cobranca
se torne definitiva, criando

um novo obstaculo para
equipes de base e projetos
sociais. Para uma cidade
que busca se consolidar
como polo esportivo regio-
nal, transformar um estadio
publico em fonte de arreca-
dacdo obscura representa
um retrocesso.

A critica que se intensifica
ndo ¢ apenas a cobranga
em si, mas ao modelo de
gestdo que permitiu que ela
ocorresse sem o conheci-
mento da prefeita. A popu-
lacdo espera do Executivo
municipal ndo apenas des-
centralizacdo, mas lideran-
ca e responsabilidade. No
caso do Dito Souza, até
agora, o que se vé ¢ uma

CREDITO: INSTAGRAM
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prefeita que se distancia do
problema, um vice-prefeito
que recebeu a pasta € um
secretario indicado por ele
que precisa dar explicacoes
urgentes.

O episddio se torna um
teste para a administragdo
municipal. Mais do que
respostas formais, a socie-
dade exige transparéncia,
prestagdo de contas e um
compromisso real com o
esporte como politica pu-
blica. Se a prefeita nao
retomar o controle sobre a
pasta e cobrar explicagoes
diretas de Tido e Igor, corre
o risco de transformar um
caso administrativo em cri-
se politica.

em um campo publico”,
afirmou, demonstrando seu
compromisso em alertar a
populagdo e denunciar o
que considera uma irregu-
laridade.

Para muitos cidaddos, o
Dito Souza simboliza nado
apenas um estadio, mas
um termometro da gestdo
publica. A forma como a

Prefeitura lidard com essa
cobranga, explicando sua
origem, destino e legalida-
de, sera decisiva para resta-
belecer a confianga no uso
do dinheiro publico e no
compromisso da atual ad-
ministragcdo com o esporte e
a transparéncia.

Por meio de nota a sme-
cel informou que efetuava

a cobranga, porém na en-
trada do secretario Igor da
Cunha, deixou de cobrar, a
nova composi¢do do supe-
rintendente de esportes Edi-
milson Piranha, disse que
na sua gestao nao estd sen-
do cobrado valor nenhum,
e que todos podem agendar
para jogar no estadio Dito
Souza.
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CAMPANHA REALIZADA NESTE MES £ FUNDAMENTAL PARA A CONSCIENTIZACAO E PREVENCAO DO SUICIDIO

etembro Amarelo ¢

uma campanha es-

sencial para a cons-
cientizagdo e prevencao do
suicidio, com relevancia
crescente no ambiente de
trabalho. A iniciativa busca
romper o siléncio em torno
do tema, promovendo dié-
logos abertos sobre satide
mental e incentivando a
busca por apoio profissio-
nal.
Embora a campanha ndo
seja exclusiva aos traba-
lhadores, o ambiente labo-
ral assume papel central,
ja que as condigdes de
trabalho podem impactar
significativamente a satide
mental. Estresse, pressdao
por resultados, jornadas
excessivas e falta de re-
conhecimento sdo fatores
que contribuem para o es-
gotamento psicologico,
podendo levar ao desen-

volvimento de transtornos
mentais, como depressao e
ansiedade, e, em casos ex-
tremos, ao suicidio.

A campanha alerta sobre
esses riscos, promove o
bem-estar e estimula uma
cultura organizacional que
valoriza a saude mental. Ao
tratar o suicidio de forma
aberta, empresas podem
reduzir o estigma, criar
ambientes seguros e incen-
tivar que os trabalhadores
compartilhem dificuldades
e busquem ajuda.

O trabalho, além de gerar
renda, é fonte de cresci-
mento pessoal e profissio-
nal, permitindo desenvol-
vimento de habilidades,
aquisicdo de conhecimen-
tos e enfrentamento de de-
safios que impulsionam a
evolucdo continua. Segun-
do dados da Organizagao
Mundial da Saude, mais de

SAUDE MENTAL

SETEMBRO AMARELO REFORCA A PREVENCAO DO SUICIDIO NO TRABALHO

CREDITO: LIZA SUMMER/PEXELS
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700 mil pessoas se suici-
dam no mundo anualmen-
te, enquanto no Brasil o
nimero aproxima-se de 14
mil casos, o que equivale a
cerca de 38 vidas perdidas
por dia.

No contexto laboral, os
transtornos mentais estao
entre as principais causas
de afastamentos por auxi-
lio-doenca. A Norma Re-
gulamentadora NR-1, que
trata de disposi¢des gerais
e gerenciamento de riscos
ocupacionais, introduziu
a identificacdo e gestdo de
riscos psicossociais no tra-
balho.

O Dia Mundial de Preven-
¢do ao Suicidio é comemo-
rado em 10 de setembro,
mas a discussdo sobre sau-
de mental deve se estender
ao longo de todo o ano. O
Setembro Amarelo € re-
conhecido como a maior

campanha anti estigma
do mundo, incentivando a
mensagem “Se precisar,
peca ajuda!”.

Segundo o psiquiatra e
assessor da Presidéncia
da Fundacentro, Marcelo
Kimati Dias, a discussao
sobre suicidio no traba-
lho ainda precisa avangar.
“Durante a pandemia, vi-
mos algumas categorias
se tornarem mais vulne-
rdaveis, como forcas de
seguranca. Fatores como
precarizacdo de vinculos,
dificuldade de diferenciar
lazer e trabalho, e trans-
formacgoes contempordine-
as no mundo laboral con-
tribuem para o sofrimento
mental”, explica.

Estresse e pressao exces-
siva, baixos salarios, carga

horaria extensa, assédio e
conflitos no trabalho sao
fatores comuns a diversas
atividades que podem gerar
adoecimento mental. Para
promover saide mental
efetiva, o ambiente laboral
deve oferecer boas condi-
¢oOes estruturais e culturais,
€ ndo apenas servigos pon-
tuais como aplicativos de
apoio psicologico.

Cultura organizacional
participativa, protegao
contra ambientes abusivos
¢ incentivo a autonomia
sdo essenciais para redu-
zir o sofrimento e prevenir
doengas. Planos terapéuti-
cos, diagnodstico adequado,
acompanhamento  medi-
camentoso € compreensao
da historia do trabalhador
também sdo fundamentais.

ESTRESSE E PRESSAO EXCESSIVA, BAIXOS SALARIOS, CARGA HORARIA EXTENSA, ASSEDIO E CONFLITOS NO TRABALHO SAO FATORES COMUNS A DIVERSAS ATIVIDADES

Empresas podem imple-
mentar politicas eficazes
de prevencdo ao suicidio
ouvindo trabalhadores,
criando espagos coletivos
de escuta, promovendo
transparéncia e discutindo
mudangas  institucionais.
A partir dessa abordagem,
¢ possivel identificar con-
flitos e vulnerabilidades,
e construir estratégias que
promovam saide mental e
qualidade de vida no traba-
lho.

Setembro Amarelo, portan-
to, vai além da conscien-
tizagdo: oferece oportu-
nidade de transformacao,
estimulando ambientes de
trabalho mais humanos,

seguros e preparados para
apoiar a saide mental de
todos os trabalhadores.

CREDITO: OMATOGROSSO.COM
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proximo capitu-

lo da principal

franquia do fute-
bol ja tem data para entrar
em campo. A EA anun-
ciou que a EA Sport FC
26 estara disponivel para a
compra em setembro des-
te ano, trazendo mudancas
importantes na jogabilida-
de, novas ferramentas de
personalizacdo e melho-
rias em modos classicos,
tanto para console quanto
para PC.

O game estara disponivel
para uma ampla gama de
plataformas, que inclui
PlayStation 5, PlayStation
4, Xbox One, Xbox Series
X|S, PC além de Nintendo
Switch e Nintendo Swi-
tch 2, buscando manter
o game disponivel para o
maximo de plataformas
possiveis.

L vy o
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E-SPORT

A NOVA ERA DO FUTEBOL VIRTUAL: O QUE ESPERAR DO
EA SPORT FC 2026

\BRAHIMOV¢

10

0JOGO SERA DISPONIBILIZADO PARA UMA GAMA DE PLATAFORMAS
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CREDITO: EA SPORT FC/DIVULGAGAO

NOVIDADES DE JOGABILIDADE
NO NOVO EA FC 2026

Gameplay Type

Authentic is a gameplay treatment dedicated to Career
Mode, aiming to replicate the speed, granularity and

< AUTHENTIC »
.

increased variety encountered in real life matches.

ma das principais

novidades ¢ a jo-

gabilidade, sendo
separadas entre auténtica e
competitiva.

* Gameplay competitiva:
voltada para modos onli-
ne como Ultimate Team,
Clubs, Amistosos online,
entre outros. O foco aqui €
em responsividade, contro-
le e ritmo.

* Gameplay auténtica:
nessa opcao a prioridade €
voltada para o realismo e
imersdo nas partidas offli-
ne, tem um ritmo mais ca-
denciado e usa mais a IA.

Além disso, o0 jogo passa a
contar com passes de dri-
bles mais rapidos, maior
fluidez no controle da bola

0 MODO ONLINE RECEBEU ALTERACOES VOLTADAS PARA MELHORAR A EXPERIENCIA

por parte do jogador, inter-
valos de toques e dribles e
consisténcia e posiciona-
mento de goleiro ajustados.
O modo online recebeu
alteragdes voltadas para
melhorar a experiéncia no
desempenho competitivo,
como reducao de gols por
rebote e cruzamentos repe-
titivos. O sistema de fadiga
também foi redesenhado,
além do acréscimo da ca-
mera “UT Competitive”
com enfoque em visdo
ampliada e angulos previ-
siveis.

Os PlayStyles (habilida-
des que impactam a forma
como os jogadores se com-
portam em campo) tam-
bém foram atualizados e os
antigos foram removidos.
A interface foi aprimorada,
permitindo visualizar esti-

Gameplay Type

CREDITO: EA SPORT FC/DIVULGACAO

<4 COMPETITIVE »
.

If you prefer the faster pace of online modes like UT,
select the Competitive Gameplay. Type in Settings.

los ativos, habilidades de
drible e desempenho.

Confira algus dos novos
Playstyles:

* Forca aérea: torna os
pulos mais altos, além de
proporcionar maior pre-
senca fisica durante duelos
acreos.

* Cabeceio preciso: Mais
poténcia e precisdo em ca-
beceios.

* Criativo: Melhora volta-
da para passes com firula
ou trivela.

* Solidez: melhora a efe-
tividade em empasses de
COrpo a corpo € prote¢ao
da bola.

Com a criacao dos Plays-
tyles criados acima, foram
removidos: testada firme,
aéreo, trivela e firula.

DESCUBRA OS MODOS DE JOGO
DISPONIVEIS

CREDITO: EA SPORT FC/DIVULGACAO

A TRILHA SONORA E CONSIDERADA A MAIS DIVERSA E INOVADORA DA FRANQUIA ATE HOJE

modo Carreira de

Manager  chega

com a funcionali-
dade “Carreira ao vivo”,
onde o jogador encontrara
desafios semanais ¢ men-
sais baseados em cena-
rios do futebol real, como
o mata-mata da UEFA
Champions e as janelas de
transferéncia.

Ja no modo Carreira vol-
tado para o jogador, foram
adicionados 13 novos ar-
quétipos que sdo respon-
saveis pela evolucdo do
personagem com O passar
das temporadas.

Trilha sonora

A trilha sonora € consi-
derada a mais diversa e
inovadora da franquia até

O FUNK CARIOCA E REPRESENTADO POR “PASSE A RESPEITAR”

hoje. O jogo reune cerca
de 109 artistas de mais de
30 paises, incluindo estre-
las globais como Ed Shee-
ran, JENNIE (Blackpink),
entre outros. Brasileiros e
latinos também estdo pre-
sentes com Alok, Baia-
naSystem, Ebony, entre
outros. O funk carioca ¢
representado por “Passe a
Respeitar” de Papatinho ft.
Fernanda Abreu, BK, Nal-
do e DJ Chernobyl.

Com todas essas mudan-
¢as, a EA promete uma ex-
periéncia mais fluida, es-
tratégica e personalizada,
consolidando a identidade
da franquia na era pos-Fi-
fa.

Cami Almeida*

*Sob a supervisdo de
Daniel Costa

CREDITO: EA SPORT FC/DIVULGAGAO

pake

ﬁ FACEBOOK: OMATOGR0OSSO

J" TIKTOK: OMATOGR0SS0.COM
INSTAGRAM: OMATOGROSSO

@& YOUTUBE: 0 MATO GR0OSSO

& KWAI: OMATOGROSSOREPORTAGEM
X X (TWITTER): OMATOGROSS0

IMPARCIALIDADE COM RESPONSABILIDADE _

O Mato

-
+19.7TM

VIZUALIZACOES

+379K

CURTIDAS

+280K

ALCANCE

ACESSE NOSSO SITE

www.omatogrosso.com

E FIQUE ATUALIZADO!
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Por dentroda

UNIFORMES
ESCOLARES

Recursos cque
melhoram a vida
clos ciclacdaos.

"Gracas a Deus e ao
Mutirao, estamos todos
enxergando muito bem
aqui no Araguaia.”

MUTIRAO DE CIRURGIAS DE CATARATA
PONTAL DO ARAGUAIA/MT

A ALMT conhece a realidade dos
municipios e trabalha para
melhorar a vida das pessoas. Com
as emendas parlamentares, os
recursos sao indicados pelos
deputados e deputada, e
executados pelos municipios e
Governo do Estado, atendendo a
populacao nas suas regioes.

E a Assembleia levando melhorias
para as cidacdes com apenas 2%
do orcamento do estacdlo.

ALMT

Assembleia Legislativa

VAN PARA
TRANSPORTAR
PACIENTES

Unindo vozes, fortalecendo cidades.
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